
PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LA GOBERNACION DEL 
META (PIC) 2024 

   

SECRETARIA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

GERENCIA EJECUTORA: GERENCIA DE TALENTO HUMANO  

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO MINIMA CUANTIA  

No. Y FECHA DE CONTRATO: 1005 DE 03 ABRIL DE 2024 

OBJETO DEL CONTRATO: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS A TRAVÉS DE 
CAPACITACIONES EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL 
DE CAPACITACIÓN DE LA GOBERNACIÓN DEL META.  

PERIODO Y FECHA DE 
PRESENTACIÓN DEL INFORME: 

09 de julio 2024 
04 de abril de 2024 a 26 de junio de 2024 

SUPERVISOR (A) RUBEN DARIO RUEDA ACOSTA 
 

 

 
DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS  
 
1. Realizar jornadas de capacitaciones de los cuatro (04) ejes temáticos que tienen 

por objetivo el desarrollo del plan institucional de capacitaciones 2024 de la 
Gobernación del Meta administración central, los cuales se desarrollaran de la 
siguiente manera: siete (7) capacitaciones por cada eje temático,  dividido en 
seis (6)  grupos de ochenta (80) personas y una (1) en un grupo de noventa (90) 
personas para un total de quinientos setenta (570) funcionarios capacitados, 
adicional dará la posibilidad a los asistentes para que formulen preguntas e 
inquietudes que serán resueltas por el expositor, como soporte deberá adjuntar 
planilla de asistencia y registro fotográfico. 

 

En el desarrollo del presente contrato se realizaron una serie de capacitaciones en 
el marco del Plan Institucional de Capacitación (PIC); que tiene por objeto, brindar 
a los servidores públicos insumos necesarios para el desarrollo y fortalecimiento de 
competencias que contribuyan al desarrollo integral, logren ser más competitivos, 
más productivos, mayor servicio al ciudadano y mejoren su desempeño en las 
actividades diarias.  
 
CAPACITADOR: Luis Miguel Rubio Zuluaga  
EXPERIENCIA: Administrador de empresas - con certificación profesional en 
coaching y liderazgo y certificado en programación neurolingüística. 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVO DEL INFORME:  

Mantener informada a la Gobernación del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, 
presentar evidencia de su ejecución y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad y en 
los términos adecuados. 
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